Liite 4. Yhteistyo- ja seurantarakenteet

Tahan liitteeseen kirjattuja yhteistyorakenteita ja tyoryhmia seka niiden toimintaperiaatteita
voidaan muuttaa, tiydentaa tai poistaa tarpeen mukaan Etela-Suomen yhteistyoalueen
ohjausryhman paatoksella sopimuksen voimassaoloaikana. Ohjausryhma paivittda taman
liitteen paatostaan vastaavaksi.

Yhteistyosopimuksen toimeenpanon ja seurannan tyoryhmit ja rakenteet

Etela-Suomen yhteistyoalueella yhteistyosopimuksessa sovittavien asiakokonaisuuksien
toimeenpanoa ja seurantaa toteuttavat alla kuvatut Eteld-Suomen yhteisty6alueen
ohjausryhmin nimeamaét rakenteet ja tyoryhmaét. Kunkin rakenteen tai tyoryhman kohdalla
on kuvattu sen jirjestaytymiseen liittyvit erityishuomiot niiltd osin kuin ne poikkeavat
varsinaisessa sopimustekstissa kuvatuista tyoryhmien yleisista toimintaperiaatteista
(kappale 16.1). Yhteenveto tyéryhmista ja rakenteista on esitetty kuvassa 1. Rakenteet ja
tyoryhmat on luokiteltu aiemman toiminnan ja sen laajuuden mukaisesti taulukossa 1.

Tyoryhmien kokoon kutsumisesta vastaa se sopijapuoli, jonka edustaja on nimetty
tyoryhman puheenjohtajaksi. Puheenjohtajuuksien ja kokoon kutsumisen vastuunjako
sopimuskauden alkaessa on kuvattu taulukossa 2. Tyéryhmien puheenjohtajuudet ovat
kiertavia, ellei koordinaatiovastuuta ole laissa, asetuksessa tai varsinaisessa sopimustekstissa
maaratty tietylle organisaatiolle. Puheenjohtajatehtavia kierratetdan 1-2 vuoden jaksoissa
tyoryhméakohtaisesti tarkoituksenmukaiseksi katsottavalla tavalla. Tyoryhmén tulee
ilmoittaa puheenjohtajavastuun siirrosta YTA-ohjausryhmaille.

e Terveydenhuolto
o Eteld-Suomen yhteistyoalueen ensthoidon ohjausryhma
o Erikoisalojen vastuulaikarit, jotka paivittavat erikoissairaanhoidon hoidon
porrastusta koskevaa ohjetta (Liite 2).
» HUS-yhtymin Asiakkuushallinnan yksikko toimii vuosittain ja
tarvittaessa erikoisalojen vastuulddkirien kokouksen koollekutsujana
» HUS-yhtymian Asiakkuushallinnan yksikk6 huolehtii paivitetyn
liitteen toimittamisesta YTA-ohjausryhman hyviksyttaviksi
o Eteld-Suomen yhteistyoalueen lddkinndllisen kuntoutuksen tyéryhmad ja sen
alatyoryhmat
» Eteld-Suomen yhteistyoalueen selkdydinvammatyéryhmd
» Eteld-Suomen yhteistyéalueen proteesityoryhmd
o Eteld-Suomen mielenterveyspalvelujen tyoryhmd
» Tyoryhma voi kutsua kokouksiinsa asiantuntijoita esittelemaan asioita
ja tarvittaessa nimeta valmistelevia tyoryhmia valmistelemaan asioita.

e Laidkinnalliset ja muut tukipalvelut
o Eteld-Suomen yhteistyoalueen tukipalvelujen tyoryhmda
o Eteld-Suomen yhteistyoalueen lddkeneuvottelukunta

e Menetelmien arviointi
o Ryhmien puheenjohtajana toimii HUS-yhtyman arviointiylilaakari ja
tyoskentelyyn osallistuu myos asiantuntijasihteeri HUS Konsernipalveluista
o Etela-Suomen yhteistyoalueen menetelmdarviointiryhmd
» Sopijapuolet ovat sitoutuneet mainittujen ryhmien toimintamalliin ja
kutsumaan naihin jasenia seuraavasti
e HUS-yhtymaissa yksi kokopaivatoiminen arviointitoimintaa
koordinoiva, tietohakuja tekeva ja tietoja analysoiva
asiantuntija.
e Terveystaloustieteellinen osaaminen, joka saadaan
ulkopuolisilta toimijoilta (Fimea, FinCCHTA)




= Seki

e Menetelmaarviointiryhmaan kliinista ja/tai

arviointiasiantuntemusta omaavia henkil6itd seuraavasti:
o Edustus HUS-yhtyman tulosalueilta
= Aivokeskus

Naisten lasten ja nuorten palvelut
Konservatiiviset palvelut
Operatiiviset palvelut
Akuutti, Leikkaus- ja tehohoitokeskus

» Diagnostiikkakeskus
o Edustus jokaiselta muulta sopijapuolelta

» Eteld-Karjalan hyvinvointialue
Helsingin kaupunki
[td-Uudenmaan hyvinvointialue
Keski-Uudenmaan hyvinvointialue
Kymenlaakson hyvinvointialue
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue
Paijat-Hameen hyvinvointialue
Vantaa-Keravan hyvinvointialue

o Eteld-Suomen yhteistyoalueen lddkearviointiryhma

» HUS-yhtyman johtajayliladkarin nimeamat edustajat HUS-yhtyman

tulosalueilta
» Edustus jokaiselta muulta sopijapuolelta
e Eteld-Karjalan hyvinvointialue

Helsingin kaupunki
Itd-Uudenmaan hyvinvointialue
Keski-Uudenmaan hyvinvointialue
Kymenlaakson hyvinvointialue
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue
Paijat-Hameen hyvinvointialue
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue

Sosiaalihuolto
o Eteld-Suomen yhteistyoalueen sosiaalihuollon johtajien yhteistyokokous
* Yhteistyokokouksen koolle kutsujana ja puheenjohtajana toimii
Helsingin kaupunki Valtioneuvoston asetuksen hyvinvointialueiden
yhteistyosopimuksen sisillosta ja valmistelusta (309/2023) 2ja 6
§:ssa asetetun toimeenpanon koordinaatiotehtavan mukaisesti.
Kokouksen sihteeri nimetdan Helsingin kaupungista.
o Sosiaalihuollon johtajien yhteistyokokouksen tyoryhmadit
» Tyoryhmat raportoivat sosiaalihuollon johtajien yhteistyokokoukselle.
Tyoryhmiin kutsutaan sosiaalihuoltoa jarjestavien sopijapuolten
edustajat vastuualueensa perusteella.
» Tyoryhmien puheenjohtajana toimii Helsingin kaupunki.
» Kokouksien sihteeriys on kiertéva ja siitd sovitaan erikseen.
e Lapsiperheiden palvelut ja lastensuojelu
o Sopijapuolten perusterveydenhuollosta ja
erikoissairaanhoidosta nimetaan pyynnosta edustajat
tarvittaviin kokouksiin.
o Tydikdisten palvelut
e Vammaisten palvelut



o Tyoryhman tehtdvana on koordinoida ja edistda
yhteistyGaluetasoista yhteistyota ja yhteistd tekemista
erityisen vaativien vammaispalvelujen osalta.

o Sopijapuolten perusterveydenhuollosta ja
erikoissairaanhoidosta nimetdan pyynnosta edustajat
tarvittaviin kokouksiin.

e Pdihde- ja mielenterveyspalvelut
e Idkkdiden palvelut

o Eteld-Suomen yhteistyoalueen sosiaali- ja kriisipdivystystyoryhma

e Hiirictilanteisiin ja poikkeusoloihin varautuminen, valmiuskeskuksen toiminnan

jarjestiminen

o Eteld-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon varautumisen ja valmiuden
neuvottelukunta (katso myos sopimuksen kappale 8.2.1)

Valmiuden ja varautumisen neuvottelukunnan puheenjohtajana toimii
HUS-yhtyman johtajaylilaakari ja varapuheenjohtajana Helsingin
kaupungin sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan johtaja.
Neuvottelukunnassa on lisiksi edustus kaikilta muilta sopijapuolilta.
Neuvottelukunnan varsinaiselle jasenelle tulee nimeta
henkilokohtainen sijainen. Neuvottelukunnan jiasenella ja hanen
sijaisellaan tulee olla virka-asemaan perustuva puhe- ja toimivalta
edustamansa hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuollon
varautumisen ja valmiuden kysymyksiin, jotta han kykenee
edustamaan ja sitoutumaan neuvottelukunnassa todettuihin
linjauksiin sekd toimeenpanemaan niitd omassa organisaatiossaan.
Neuvottelukuntaan voidaan myG6s nimittda asiantuntijajdsenia.
Tarvittaessa neuvottelukunta voi kutsua asiantuntijoita kuultavaksi.
Muita yhteistoimintaviranomaisia ja yhteisty6tahoja (esim.
jarjestotoimijat) kutsutaan osallistumaan neuvottelukunnan
tyoskentelyyn asia- tai tapauskohtaisesti.

Neuvottelukunnalle nimetain asiantuntijasihteerist6 valmistelemaan
kisiteltavat asiat. Asiantuntijasihteeriston puheenjohtajana ja
esittelijana toimii HUS-yhtyman edustaja.

e Henkiloston osaamisen ja saatavuuden varmistaminen erikoissairaanhoidossa
erikoisaloittain

o Eteld-Suomen yhteistyoalueen hoitotyon asiantuntijaverkosto
o Eteld-Suomen yhteistyoalueen koulutuksen neuvottelukunta

Puheenjohtajana toimii HUS-yhtyman johtajaylilddkari

e Tutkimus-, koulutus-, kehittimis- ja innovaatiotoiminnan (TKKI) toteuttaminen ja

HUS-yhtymén sekd Helsingin kaupungin koordinaatio-, ohjaus- ja neuvontatehtavét
o Eteld-Suomen yhteistyoalueen TKKI-koordinoiva neuvottelukunta

HUS-jarjestamissopimuksen mukaisen nykyisen Uudenmaan TKKI-
koordinoivan neuvottelukunnan puheenjohtaja kutsuu perustettavan
neuvottelukunnan koolle.

TKKI-koordinoivan neuvottelukunnan puheenjohtajana ja
varapuheenjohtajana toimivat vuorotellen HUS-yhtyma ja Helsingin
kaupunki Valtioneuvoston asetuksen hyvinvointialueiden
yhteistyosopimuksen sisillosta ja valmistelusta (309/2023) 3ja 6
§:ssd asetetun toimeenpanon koordinaatiotehtavan mukaisesti.

e Tietohallinnon ratkaisut ja sahkoiset palvelut
o Eteld-Suomen yhteistyoalueen ICT-koordinaatioryhmd



*» Ryhmaéiidn nimetddn puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seki jasenet ja
heille varajiasenet jokaiselta sopijapuolelta. Jasenet nimetdan
organisaatioiden ICT-johdosta.

» ICT-koordinaatioryhmalle nimet#an sihteeristo, joka vastaa ryhméan
kokousten valmistelusta.

e Vaikutuksiltaan laajakantoiset, taloudellisesti merkittavat investoinnit ja sopimukset

o Eteld-Suomen yhteistyoalueen investointityoryhma

e Muut sovittavat asiat
o Omavalvonnan osalta sopijapuolet tapaavat tarvittaessa ja voivat perustaa
yhteistyoalueelle erillisen asiantuntijatyéryhmin




Kuva 1. YhteistyOoalueen tyoryhmét ja rakenteet. Aiemmin toiminnassa olleet ryhmét on merkitty valkoisella ja uudet perustettavat ryhmaét
keltaisella tekstilla.

ETELA-SUOMEN YHTEISTYOALUE
UUSIMAA Eteld-Suomen yhteistyoalueen ohjausryhma

HUS jarjes’ramlssoplmuksen Eteld-Suomen yhteistybalueen lGdkinndallisen kuntoutuksen tydryhma

seuranfaryhmﬁ Alatydryhmat: Etelé-Suomen yhieistydalueen selkaydinvammatydryhmé ja Etelé-
jCI sen ’reemdryhmc'i’r Suomen yhieistybalueen proteesitydryhma

Eteld-Suomen yhteistydalueen hoitotydn asiantuntijaverkosto
_ Eteld-Suomen yhteistydalueen koulutuksen neuvottelukunta

Menetelmien arviointi:
Eteld-Suomen yhteistybalueen menetelmaarviointiryhma
Etelad-Suomen yhteistybalueen ladkearviointiryhma

Etel&-Suomen yhteistybalueen TKKl-koordinoiva neuvottelukunta

Etela-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon varautumisen ja
valmiuden neuvottelukunta Sosiaalihuollon johtajien yhieistyékokous (ml. sosiaalihuollon menetelmien
arv

Eteld-Suomen yhteistydalueen ICT-koordinaatioryhmé Tydryhmé n palvelut ja laste ), Vammaisten palvelut, TySikdaisten
palvelut, Paihde . lékk >n palvelut.

Eteld-Suomen yhteistybalueen sosiaali- ja kriisipivystystydryhma

Laakinnalliset ’rukipclvelu’r Ftelad-Suomen yhteistydalueen tukipalvelujen tyéryhma
Eteld-Suomen yhteistybalueen IGdkeneuvottelukunta
Omavalvonta

Eteld-Suomen yhteistydalueen investointitydryhma

Tiedolla johtaminen Eteld-Suomen yhteistydalueen mielenterveyspalvelujen tyéryhmé
HYTE 5 . . . N
Eteld-Suomen yhieistybalueen ensihocidon chjausryhmé




Taulukko 1. Yhteistyosopimuksen toimeenpanon ja seurannan rakenteet ja tyoryhmat luokiteltuna aiemman toiminnan ja sen laajuuden

mukaisesti.

Aiemmin toiminnassa olleet ja samalla tai uudella nimella ja
kokoonpanolla toimintaansa jatkavat rakenteet ja tyéryhmat

Etela-Suomen yhteisty6alueen ladkinnallisen kuntoutuksen tyéryhma ja
sen alatyoryhmat

. Etela-Suomen yhteistyoalueen selkdaydinvammatyoryhma

. Etela-Suomen Yhteisty6alueen proteesityoryhma

Etela-Suomen yhteistydalueen menetelmaarviointiryhma

Etela-Suomen yhteisty6alueen ladkearviointiryhma

Etela-Suomen yhteistydalueen sosiaali- ja kriisipdivystystydoryhma

Etela-Suomen yhteistydalueen ensihoidon ohjausryhma

Uudet perustettavat rakenteet ja tyéryhmat

Etela-Suomen yhteisty6alueen Sosiaalihuollon johtajien
yhteistyokokous ja sen tyoryhmat

. Lapsiperheiden palvelut ja lastensuojelu

*  Tyoikaisten palvelut

*  Vammaisten palvelut

. Paihde- ja mielenterveyspalvelut

. lakkaiden palvelut

Etela-Suomen yhteistydalueen investointitydoryhma

Etela-Suomen yhteisty6alueen hoitotyon asiantuntijaverkosto

Eteld-Suomen yhteistydalueen tukipalvelujen tydryhma ja sen

mahdolliset alatyoryhmat

Etela-Suomen yhteistydalueen koulutuksen neuvottelukunta

Etela-Suomen yhteisty6alueen ladkeneuvottelukunta

Etela-Suomen mielenterveyspalvelujen tyéryhma

Uusimaatasoisista yhteisty6aluetasoisiksi
laajentuneet tai laajentuvat rakenteet ja
tyoryhmat

Etela-Suomen yhteisty6alueen TKKI-koordinoiva
neuvottelukunta

Etela-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon
varautumisen ja valmiuden neuvottelukunta

Etela-Suomen yhteistydalueen ICT-
koordinaatioryhma



Taulukko 2. Puheenjohtajuuksien ja kokoon kutsumisen vastuunjako sopimuskauden alkaessa. Pysyvasti tietylla sopijapuolella olevat
puheenjohtajavastuut on merkitty lihavoidulla tekstilla. Puheenjohtajuuksia maaritettaessa on otettu huomioon Valtioneuvoston asetus
hyvinvointialueiden yhteistyésopimuksen sisillosta ja valmistelusta (309/2023) ja Valtioneuvoston asetus hyvinvointialueiden varautumisesta

sosiaali- ja terveydenhuollon hairictilanteisiin (308/2023).

Rakenne tai tyoryhma

Puheenjohtajavastuussa oleva sopijapuoli/ kokoon kutsuja*

Etela-Suomen yhteistydalueen ladkinnallisen kuntoutuksen tyéryhma

Etela-Suomen yhteistydalueen selkdydinvammatyéryhma

Etela-Suomen yhteistydalueen proteesityéryhma

Etela-Suomen yhteistydalueen tukipalvelujen tyoryhma

Etela-Suomen yhteistydalueen mielenterveyspalvelujen tyéryhma
Etela-Suomen yhteistydalueen ensihoidon ohjausryhma

Etela-Suomen yhteistydalueen menetelmaarviointiryhma

Etela-Suomen yhteistybalueen ladkearviointiryhma

Etela-Suomen yhteistydalueen sosiaalihuollon johtajien yhteistyokokous
Etela-Suomen yhteistydalueen lapsiperheiden palvelut ja lastensuojelu -tyoryhma
Etela-Suomen yhteistydalueen tyoikaisten palvelut -tyoryhma
Etela-Suomen yhteistydalueen vammaisten palvelut -tyoryhma
Etela-Suomen yhteistydalueen paihde- ja mielenterveyspalvelut -tyoryhma
Etela-Suomen yhteistydalueen idkkaiden palvelut -tyoryhma
Etela-Suomen yhteistydalueen sosiaali- ja kriisipaivystystyoryhma
Etela-Suomen sosiaali- ja terveydenhuollon varautumisen ja valmiuden
neuvottelukunta

Etela-Suomen yhteistydalueen hoitotydn asiantuntijaverkosto
Etela-Suomen yhteistydalueen koulutuksen neuvottelukunta
Etela-Suomen yhteisty6alueen ldadkeneuvottelukunta

Etela-Suomen yhteistydalueen TKKI-koordinoiva neuvottelukunta
Etela-Suomen yhteistydalueen ICT-koordinaatioryhma

Etela-Suomen yhteistydalueen investointityéryhma

Omavalvonnan asiantuntijoiden kokoon kutsuminen

Erikoisalojen vastuuladkarien kokoon kutsuminen vaativan erikoissairaanhoidon
porrastusta koskevien kirjausten paivittamiseksi

Paijat-Hameen hyvinvointialue
Paijat-Hameen hyvinvointialue
Paijat-Hameen hyvinvointialue
Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue
HUS-yhtyma

HUS-yhtyma

HUS-yhtyma

HUS-yhtyma

Helsingin kaupunki

Helsingin kaupunki

Helsingin kaupunki

Helsingin kaupunki

Helsingin kaupunki

Helsingin kaupunki

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
HUS-yhtyma

Kymenlaakson hyvinvointialue

Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue

HUS-yhtyma

HUS-yhtyma&/Helsingin kaupunki (HUS aloittaa, vaihto 2 v vilein)
Keski-Uudenmaan hyvinvointialue

HUS-yhtyma

*Eteld-Karjalan hyvinvointialue

*HUS-yhtyma (Asiakkuushallinnan yksikko)



